ROMANIA
JUDETUL VALCEA
COMUNA SIRINEASA
-PRIMAR-

DISPOZITIAN.86

Privitor la: -angajarea doamnei STRIMBEANU ANISOARA-MIHAELA, CNP
, cu domiciliu in comuna Sirineasa, sat Sirineasa, judetul Valcea, in functia contractuala
de executie, asistent personal al persoanei cu handicap grav,STRIMBEANU VASILE,
perioada determinata, incepand cu 03.08.2023;

Primarul comunei Sirineasa, judetul Valcea;

Avand in vedere cererea nr.3594 din 17.07.2023, doamnei STRIMBEANU
ANISOARA-MIHAELA, CNP , cu domiciliul in comuna Sirineasa, sat
Sirineasa, judetul Valcea, prin care solicit angajarea in functia contractuala de executie,
asistent personal al persoanei cu handicap grav, STRIMBEANU VASILE, in baza
certificatului de incadrare in grad de handicap nr.3366 din 03.07.2023, emis de Comisia
de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Vélcea;

Tinand seama de referatul nr.3626 din 19.07.2023, intocmit de servicii asistenta
medicala comunitara din cadrul aparatului de specialitate al primarului, prin care se
propune angajarea doamnei STRIMBEANU ANISOARA-MIHAELA, cu domiciliu in
comuna Sirineasa, sat Sirineasa, judetul Valcea, in functia contractuala de executie,
asistent personal al persoanei cu handicap grav, STRIMBEANU VASILE, perioada
determinata, incepand cu data de 03.08.2023;

In conformitate cu dispozitiile art.12 alin.2, din Legea nr.53/2003, privind Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiile art.196, alin.1, litb din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Emite urmatoarea:
DISPOZITIE

Art.1- Incepand cu data de 03 august 2023, se angajeaza doamna STRIMBEANU
ANISOARA-MIHAELA, CNP cu domiciliu in comuna Sirineasa,
sat Sirineasa, judetul Valcea, in functia contractuald de executie, asistent personal al
persoanei cu handicap grav, STRIMBEANU VASILE, perioadi determinati, gradatia 0,
cu un salariu de baza brut lunar de 3000 lei la care se adauga suma de 347 lei,
indemnizatia de hrand in raport de timpul efectiv lucrat, dupa cum urmeaza:

- S =3 000 lei salariul de baza conform H.C.L. nr.9 din 28.02.2023;

- S1 = S+347 lei (indemnizatia de hrana)= 3 347 lei;
/-



Art.2 -Atributiile asistentului personal al persoanei cu handicap grav sunt cuprinse
in fisa postului ca parte integranta la prezenta dispozitie.

Art.3 — Compartimentele contabilitate, respectiv achizitii publice, urbanism si
resurse umane, precum si servicii de asistenta medical comunitara vor asigura aducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii.

Art.4- Dispozitia se comunica:

- d-nei STRIMBEANU ANISOARA-MIHAELA,;

- compartimentelor contabilitate, respectiv achizitii publice, urbanism si
resurse umane, precum si servicii de asistentd medicala comunitara;

- Institutiei Prefectului, Judetul Valcea, pentru controlul de legalitate;

SIRINEASA, 02 august 2023

Contrasemneaza pentru legalitate,
Primar, Secretar general comuna,

lon STREINU jurist Paul GH.POPESCU

Tehn.red.-P.G.P.; Nr.ex.- 4;
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ANE XA la DISPOZITIA nr.86 din 02.03.2023

Aprob,

Functia ordonatorului de credite - PRIMAR
Numele si prenumele ordonatorului de credite
Semnatura si data

FISA POSTULUI

Numele si prenumele salariatului: .............

Denumirea postului : asistent personal, (asistent personal al persoanei cu handicap grav-
COD COR 532203, conform Clasificarii Ocupatiilor din Roméania),

Nivelul postului: Functie contractuala:

Scopul principal al postului — acordarea de ingrijire, asistentd si a tratamentului prescris
persoanei incadrate in gradul de handicap grav, domnului ....... , la domiciliul acestuia, in
Comuna Sirinesa, satul .......... , . ......... , judetul Valcea.

Identificarea functiei:

Vechimea in specialitatea necesara : -

Conditii specifice privind ocuparea postului:

a) are varsta minima de 18 ani impliniti;

b) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni care ar face-o incompatibilad cu
exercitarea ocupatiei de asistent personal;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare, atestata de medicul de familie sau pe baza unui
examen medical de specialitate;

e) a absolvit cel putin cursurile invatamantului general obligatoriu, cu exceptia rudelor si
afinilor pana la gradul al IV-lea inclusiv ale persoanei cu handicap grav, precum si cu
exceptia sotului sau sotiei, dupa caz

Studii de specialitate: — Nu;

Perfectionari(specializari) : - Da;

Cunostinte de operare /programare pe calculator - Nu;

Limbi straine(necesitate si grad de cunoastere) — Nu;

Abilitati,calitati si aptitudini necesare :

* gpirit de raspundere si capacitatea de a finaliza activitatile, rezistenta fizica si la stres ;
Cerinte specifice: studii medii (minim studii generale)

Competenta manageriala : Nu este cazul

Atributii principale:

1. sa trateze cu respect, buna-credintd si intelegere persoana cu handicap grav si sda nu
abuzeze fizic, psihic sau moral de starea de incapacitate in care se afld aceasta;



2. asigura alimentatia corespunzatoare a persoanei bolnave

3. serveste masa respectand orele de masa, asigurand vesela si conditiile igienico —
sanitare necesare;

4. alimenteaza direct sau sprijind direct bolnavii care au nevoie de astfel de ajutor,
urmarind educarea si formarea drepturilor de autonomie;

5. asigurd igiena corporald a bolnavilor, a lenjeriei de corp, articole de Tmbracaminte,
lenjeria de pat si a cazarmamentului, dupa caz insoteste bolnavul la grupul sanitar( baie );
6. organizeaza si raspunde de intretinerea curateniei si a masurilor igienico — Sanitare in
spatiul de cazare;

7. participa activ la umanizarea conditiilor de viata a persoanei ingrijite, implicandu - se
permanent 1n viata cotidiana;

8. asigura aplicarea tratamentelor prescrise de medici, sesizand la timp semnele de boala
sau acutizate si masurile ce se impun( transport spital, solicitare control medicalde
specialitate la domiciliu);

9. respecta si sprijina realizarea programului individual de servicii al persoanei adulte cu
handicap grav;

10. stimuleaza personalitatea persoanei pe care o are in ingrijire, stabilind relatii afective
Cu acesta;

11. participa la formele de perfectionare a pregatirii profesionale organizate de institutiile
specializate;

12. executa si alte sarcini specifice profilului postului pe care il ocupa, trasate de primar
sau persoanele Tmputernicite de acesta

13. sesizeazd Comuna Sirineasa, judetul Valcea si Directia Generald de Asistenta Socialad
si Protectia Copilului Valcea, in termen de 48 de ore de la luarea la cunostinta, despre
orice modificare survenitd in starea fizica, psihica sau sociala a persoanei cu handicap
grav, de naturd sa modifice acordarea drepturilor prevazute de lege;

14. participa odatd la doi ani la instructajul privind asistenta specificd, organizat de
Comuna Sirineasa, in colaborare cu personalul specializat din cadrul Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea;

15. presteaza pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile prevazute in
contractul individual de munca, in fisa postului si in planul individual de servicii al
persoanei adulte cu handicap grav;

16. intocmeste semestrial un raport de activitate, avizat de asistentul social din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, sau, dupa caz, de persoana desemnatd de
angajator, care va cuprinde date privind evolutia persoanei cu handicap grav in raport cu
obiectivele programului individual de recuperare si integrare sociald, in cazul existentei
unui astfel de program. Raportul va fi adus la cunostinta persoanei cu handicap grav, sub
semnatura acesteia sau, dupa caz, a reprezentantului legal.

Limite de competenta ; - DA;

Delegarea de atributii : - NU;

Sfera relationala: DA;

Intern:

a)Relatii ierarhice : subordonat fata de: primar,viceprimar, secretarul general al comunei



b)Relatii functionale : cu responsabilul din cadrul compartimentului asistentd sociald si
autoritate tutelatra, medicul de familie si rudele persoanei bolnave, unitatile de Tnvatmant
c)Relatii de control : - NU,

d)Relatii de reprezentare: numai cand se solicita acest lucru in mod expres de catre
superiorii ierarhic

Extern :

a)cu autoritati si institutii publice : DGASPC Valcea

b)cu organizatii internationale : - NU;

c)cu persoane juridice private : - NU;

Intocmit de :

Numele si prenumele

Functia publica de conducere: -

Semnatura

Data intocmirii,

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele: .......................

Semnatura

Data:

Contrasemnat de:

Numele si prenumelee

Functia publica de conducere:-

Semnatura

Data:

Contrasemneaza pentru legalitate,
Primar, Secretar general comuna,

lon STREINU jurist Paul GH.POPESCU



