ROMANIA
JUDETUL VALCEA
COMUNA SIRINEASA
-PRIMAR-

DISPOZITIAnr44

Privitor la: - stabilirea veniturilor salariale lunare, doamnei Hildan Maria,
, incepand cu 01 ianuarie 2024,

Primarul comunei Sirineasa, judetul Valcea;

Avand in vedere referatu nr.958 din 23.02.2024, intocmit de secretarul general al
comunel, prin care propune stabilirea veniturilor salariale lunare, prin care propune
stabilirea veniturilor salariale lunare, doamnei Hildan Maria CNP
, avand functia publicd de executie, referent, grad profesional superior,
gradatia 5, in cadrul compartimentului asistentd social al aparatului de specialitate al
primarului, incepand cu 01 ianuarie 2024,

Vazand H.C.L. nr.9 din 09 februarie 2024, privind aprobarea salariilor de baza
pentru functionarii publici s1 personalul contractual din cadrul primariei si aparatului de
specialitate al primarului comunei, incepand cu data de 01.01.2024;

Tindnd seama de incadrarea in cheltuielile de personal prevazute in buget la data
de 01.01.2024;

In conformitate cu dispozitiile art.11 alin.3 si 4, art.25, art.36, art.37 din Legea
nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si art.417 din O.U.G. nr.57/2019,privind Codul
administrativ, cu modificarile s1 completarile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art.196 alin. (1), lit. b din Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Emite urmédtoarea:

DISPOZITIE

Art.[- incepénd cu data de 01 ianuarie 2024, doamnei Hildan Maria, CNP
, avand functia publicd de executie, referent, grad pofersional superior,
gradatia 5, in cadrul compartimentului asistentd sociald al aparatului de specialitate al
primarului, 1 se stabileste salariu de bazd brut lunar de 4 973 lei la care se adugd suma de
347 lei, indemnizatie1 de harnd, in raport de timpul efectiv lucrat, precum si  majorarea
salariului de baza cu 10%, pe perioada exercitdrii activititi de control financiar preventiv,
dupa cum urmeaza:
- S = 4095 lei salariul de bazd conform H.C.L. nr.9 din 09.02.2024;

- S1 =878 lei (22,5% gradatia de vechime la 31 decembrie 2023);
-S2 =S+S1+4347 lei (indemnizatia de hrand) = 5 320 lei + majorarea salariului de

baza cu 10%, pe perioada exercitdrii activitifi de control financiar preventiv;
-//-




Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd la primarul comunei, in termen de
20 de zile calendaristice, de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite, care va solufiona contestatia, in
termen de 30 zile calendaristice.

(2) Impotriva modului de solutionare a contestatiei, persoand nemultumitd, se
poate adresa instante1r de contencios administrativ sau dupd caz, instantei judecdtoresti
competente, potrivit legii, in termen de 30 zile calendaristice, de la data comunicarii
solutiondrii contestatiei.

Art.3 — Compartimentele contabilitate, respectiv achizitii publice, urbanism si
resurse umane, vor asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozifii.

Art.4- Dispozifia se comunica:
- d-nei Hildan Maria;
- compartimentelor contabilitate, respectiv achizitii publice, urbanism si
resurse umane;
- Institutiel Prefectului, Judetul Vélcea, pentru controlul de legalitate;

SIRINEASA, 26 februarie 2024

Contrasemneaza pentru legalitate,
Primar, Secretar general comuna,

Ion STREINU jurist Paul Gh.POPESCU

Tehn.red.-P.G.P.; Nr.ex.- 3,
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