
R O M Â N I A 
                                    JUDEŢUL VÂLCEA                         Aprob,                 
                                  COMUNA ȘIRINEASA                       Primar, 

- P R I M A R - 

PROIECT de D I S P O Z I Ţ I E nr.91 
            Privitor la: - stabilirea veniturilor salariale lunare, doamnei Meianu Maria-
Georgiana, CNP _____________, începând cu 22 august 2023; 
            Primarul comunei Șirineasa, judeţul Vâlcea; 
  Având în vedere referatul nr.4280 din 31.08.2023, întocmit de compartimetul 
achiziții publice, urbanism și resurse umane, prin care propune stabilirea veniturilor 
salariale lunare, doamnei Meianu Maria-Georgiana, CNP _____________, având funcția 
contractuală de execuție, asistent social, grad profesional, debutant, în cadrul 
compartimentului de asistență socială, începând cu 22 august 2023; 

Văzând H.C.L. nr.36 din 29 august 2023, privind completarea anexei nr.2, a 
Hotărârii Consiliului Local nr.9 din 28.02.2023, privind aprobarea salariilor de bază 
pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului comunei, începând cu data de 01.01.2023;  

Ținând seama de încadrarea  în cheltuielile de personal prevăzute  în buget  la data 
de 22.08.2023; 
          În conformitate cu dispozițiile art.11 alin.3 și 4, art.25, art.36 și art.37 din Legea 
nr.153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și 
completările ulterioare;  
           În temeiul dispozițiilor art.196 alin. (1), lit. b din O.U.G. nr.57/2019, prvind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
           Emite următoarea: 

D I S P O Z I Ţ I E 
          Art.1- Începând cu data de 22 august 2023, doamnei Meianu Maria-Georgiana, 
CNP _____________, având funcția contractuală de execuție, asistent social, grad 
profesional, debutant, gradația 1, în cadrul compartimentului de asistență socială, i se 
stabilește salariu de bază brut lunar de 3 924 lei, la care se adaugă suma de 347 lei, 
indemnizației de hrană în raport de timpul efectiv lucrat, după cum urmează: 
 - S =  3 650 lei salariul de bază conform  H.C.L. nr.36 din 29.08.2023; 
          - S1 = S x 7,5% (gradația de vechime) =  3 924 lei; 
 - S2 =  S1+347 lei (indemnizația de hrană)  =  4 271 lei; 
       Art.2. (1) Prezenta dispoziție poate fi contestată la primarul comunei, în termen de 20 
de zile calendaristice, de la data comunicării actului administrativ de stabilire a 
drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite, care va soluționa contestația, în 
termen de 30 zile calendaristice. 

-//- 



 
(2) Împotriva modului de soluționare a contestației, persoană nemulțumită, se 

poate adresa instanței de contencios administrativ sau după caz, instanței judecătorești 
competente, potrivit legii, în termen de 30 zile calendaristice, de la data comunicării 
soluționării contestației.  
         Art.3 –Compartimentele contabilitate, achiziții publice, urbanism și resurse umane, 
vor asigura aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziţii. 
         Art.4- Dispoziţia se comunică: 
                         -  d-nei Meianu Maria-Georgiana; 
                         - compartimentelor contabilitate, achiziții publice, urbanism și resurse 
umane; 
                         -  Instituţiei Prefectului, Judeţul Vâlcea, pentru controlul de legalitate; 

 
                                      

   ȘIRINEASA, 31 august 2023 
         
      
 
                                                                                                   Vizat pentru legalitate, 
   Compartiment achiziții publice,                                           Secretar general comună, 
urbanism și resurse umane,  
   Ion NIȚĂSCU                                                                       jurist Paul Gh.POPESCU 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Tehn.red.-P.G.P.; Nr.ex.- 5; 

 
- 02 – 

 



Nr. 4280 din 31.08.2023                                                                     Aprob Primar, 

 

REFERAT 
Cu privire la: stabilirea veniturilor salariale lunare, doamnei Meianu Maria-            

Georgiana  
 

           Având in vedere H.C.L nr.36 din 29.08.2023, privitoare la completarea anexei 
nr.2, a Hotărârii Consiliului Local nr.9 din 28.02.2023, privind aprobarea salariilor de 
baza pentru funcționarii publici si personalului contractual din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului, începând cu data de 01.01.2023 , referitoare la stabilirea 
veniturilor salariale lunare pentru doamna Meianu Maria-Georgiana, asistent social, grad 
profesional, debutant, în cadrul Compartimentului de asistență socială. 

 În conformitate cu dispozițiile art.11 alin.3 si 4, art.2, art.36 si art 36 si art.37 din 
Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările si completările ulterioare; 

 În temeiul dispozițiilor art.196 alin.1, lit b din O.U.G nr.57/2019, privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

 

                                                          Propun 

 

 Stabilirea veniturilor salariale lunare doamnei Meianu Maria-Georgiana, CNP 
2950103384783, având funcția contractuală de execuție, asistent social, grad profesional, 
debutant, în cadrul Compartimentului de asistență socială, începând cu data de 
22.08.2023, după cum urmează: 

S= 3650 lei salariul de baza conform H.C.L nr.36 din 29.08.2023; 
S1= S x 7,5% ( gradația de vechime) = 3924 lei; 
S2= S1+347 lei ( indemnizația de hrană) = 4271 lei. 
Drept pentru care prezentul referat încheiat astăzi 31.08.2023 întru-un singur 

exemplar, sa stea la baza dispoziției date in acest sens. 
 

CONSILIER ACHIZITII PUBLICE,URBANISM SI RESURSE UMANE 

NITASCU ION 
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